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	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МР «ХУНЗАХСКИЙ РАЙОН»

368260, Республика Дагестан, Хунзахский район с. Хунзах ул. Максуда Алиханова 39


                                                       
                                                     РЕШЕНИЕ №6

Тринадцатой сессии седьмого созыва Собрания депутатов
МР «Хунзахский район»
От 20.10.2022 г.

                                                              
                                                                                          
Отчет начальника отдела Образования
администрации МР «Хунзахский район»
о проделанной работе за 2021 г.


       Заслушав отчет начальника отдела образования администрации МР «Хунзахский район» Гамзатовой Патимат Хадисовны о проделанной работе за 2021 год. Собрание депутатов МР «Хунзахский район

р е ш а е т:

1. Утвердить отчет начальника отдела Образования администрации МР «Хунзахский район» за 2021 год.

1. Опубликовать отчет на официальном сайте администрации МР «Хунзахский район».
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Председателя Собрания депутатов                                 Магомедов М.Г.
        МР «Хунзахский район»
 





Доклад
Свой доклад я построила исходя из результатов реализации данных ключевых направлений развития в системе образования Хунзахского района. 
Сегодня образовательная сеть Хунзахского района представляет собой 81 образовательных организаций: 19 средних школ, 7 основных школ, 12 начальных школ, 38 дошкольных образовательных организаций (83 группы) и 5 учреждений дополнительного образования. В текущем учебном году работа всей системы образования Хунзахского района строилась по следующим направлениям:
продолжение работы по реализации федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального, основного общего и среднего общего образования;
обеспечение максимальной открытости и прозрачности системы образования, доступности информации о деятельности образовательных учреждений через сайты образовательных учреждений;
проведение анализа результатов государственной итоговой аттестации, выявление основных проблем, и определение путей их решения;
В общеобразовательных учреждениях в первую смену обучаются 2910 ребенка, а во вторую смену - 8 (МКОУ «Оркачинская ООШ»).  Из общего количества учащихся: детей – инвалидов – 33 на домашнем обучении, воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях-1368, во всех населенных пунктах доступность дошкольного образования 100% за исключением Орота-60%, Амущи-73%, Охват детей ДОУ на сегодняшний день составляет -1500, свободных мест -132, на очереди-271, а  в учреждениях дополнительного образования-2262.
Одной из важных и приоритетных задач муниципальной системы образования является сохранность и приведение существующих зданий образовательных организаций в соответствие с современными требованиями: безопасность, антитеррористическая защищенность, комфорт и благоприятные условия для осуществления трудовой деятельности. Здания учреждений построены 50, 70, а то и 100 лет назад и требуют ремонта и модернизации. В связи с этим, наш район до 2023 года имеет возможность обновить, т.е. построить новые школы и сады. Строятся 2 школы  в селах Арани и Обода. Предусмотрено строительство в 6-ти школах:

Амущи 150 уч. мест
Ахалчи-150 уч. мест
Буцра -100 уч. мест
Батлаич-150 уч. мест
Оркачи -50 уч. мест
Мочох-50 уч. мест.
Также в Хунзахе планируется строительство детского сада на 200 мест.
Проведен капитальный ремонт в Очлинской ООШ и в детском саду «Капелька» с.Малый Гоцатль
Важным показателем успешного развития системы образования является ежегодное участие образовательных учреждений МР «Хунзахский район» в реализации проектов «Современная школа», «Точка роста», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование», «Патриоты воспитания»: юнармия, токс, Большая перемена.

В ходе реализации проекта «Цифровая образовательная среда» организовано подключение образовательных учреждений района к цифровому сервису «Интернет». Проект «Современная школа» предполагает совершенствование материально-технической базы школ, путем создания центров технического и гуманитарного образования под названием «Точка роста». Мы участвуем в данном проекте уже четвертый год. В 12 школах открыты центры «Точка роста». В этом году созданы центры образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в Танусинской СОШ, Тлайлухской СОШ  и  Гоцатлинской СОШ. 
Вот уже 4-й год наши дети принимают участие во Всероссийской ежегодной оборонно-технической олимпиаде. И в этом году ученик Хунзахской СОШ стал призером олимпиады. 
В Федеральном проекте «Успех каждого ребенка» проводится поддержка одаренных детей и ранняя профориентация. В 2022 году, согласно квоте, 187 учеников стали участниками программы «ПроеКТОрия» и «Билет в будущее». Кроме того, в рамках данного проекта, осуществляется реализация условий для занятия физической культурой и спортом посредством создания школьных спортивных клубов (ШСК) и спортивных лиг. Значимым событием для нашего района стало открытие клуба «Большая перемена»
Я думаю, дети должны получать качественное образование, в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места их проживания. Одним из важных показателей эффективности функционирования системы образования является качество результатов. 
В общем образовании качество – это не только качество процесса обучения, созданные условия, но и результаты государственной итоговой аттестации обучающихся, уровень социализации выпускников, их удовлетворенность процессом обучения.

В Хунзахском районе в 2021 году 
ЕГЭ – 137 чел., ОГЭ (9 кл.) – 238 чел. 
Наивысшее количество баллов (86) по русскому языку набрала ученица «Гоцатлинской СОШ».  Гайдалова Алипат Магомедовна 
По результатам ЕГЭ за 2021\2022 учебный год по русскому языку 18 учеников (из 127 учеников) набрали 70 и более баллов.
      По результатам ГИА за 2021/2022 учебный год, аттестат не получили 19 человек. 
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В 2021/2022 учебном году к ЕГЭ было допущено 137 обучающихся, что составляет 100 % от общего количества выпускников. Из них ЕГЭ на 100 баллов сдала выпускница Хунзахской школы №1 Мадина Зиявудиновна, девять выпускников награждены медалью «За особые успехи обучения».         
Проанализировав результаты государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ и ОГЭ, становится, очевидно, что проблема повышения качества знаний остаётся не просто актуальной, а является самой насущной в современных условиях обновления образования.  В связи с этим во всех
общеобразовательных учреждениях необходимо провести детальный анализ
причин в части оценки качества образования, определить, запланировать и
реализовать наиболее эффективные мероприятия, направленные на
улучшение результатов. Государственная итоговая аттестация показала
необходимость перестройки системы подготовки обучающихся к экзаменам, постоянную и конкретную работу с родителями (законными
представителями), работу по повышению мотивации обучающихся. Но
начинать эту работу нужно с начальных классов. Именно здесь
закладываются основы для успешного обучения.


1. Государственная итоговая аттестация проведена на высоком техническом и организационном уровне, что отметило министерство образования и науки РД.
1. Сформирован постоянный состав сотрудников пунктов проведения экзаменов.
Новые технологии печати контрольно-измерительных материалов (КИМ) и сканирования экзаменационных материалов непосредственно в пунктах проведения экзаменов (ППЭ) полностью подтвердили свою работоспособность и надежность, что позволяет судить об объективности проведения ЕГЭ. По итогам муниципального статистического аналитического отчета по результатам ГИА разработана дорожная карта по повышению квалификации качества образования.
1. Созданы ассоциации учителей предметников. Ведется работа над повышением квалификации учителей, создана команда педагогов-наставников. Педагоги и методисты района принимают активное участие в вебинарах и онлайн курсах.
1. Разработана муниципальная дорожная карта по работе со школами с низкими образовательными результатами обучающихся, не вошедшими в «500+»
1. Определены кураторы для школ с низкими результатами ГИА.
1. Для повышения престижа успешной учебной и педагогической деятельности ежегодно Отдел образования поощряет учащихся и педагогов. 
В районе реализуется Дорожная карта по работе с одаренными детьми. Реализуется план муниципальных конкурсов по выявлению способностей детей .
Для выбора предметов итоговой аттестации отделом образования проведена индивидуальная и групповая работа с родителями по содействию в выборе профессии. (Хунзах №1)
Для обсуждения актуальных тем по подготовке к ЕГЭ по обществознанию и истории в район были приглашены эксперты, лучшие учителя-предметники. 
В рамках мастер-класса поработали над решением заданий повышенной сложности по истории и обществознанию. 
В течение 3-х лет наблюдается стабильное повышение количества образования выпускников 9-х и 11 -х классов, окончивших среднюю школу на «4» и «5». В этом году школу на золотую медаль окончили 9 учеников. Количество медалистов заранее было известно, так как на муниципальном уровне в апреле месяце мы проводим работу для медалистов и результат был один к одному.  
Вместе с этим, хотелось бы упомянуть о победителях, призерах республиканских и всероссийских конкурсов и мероприятий за 2022 год.
В этом году победителем Республиканского конкурса «Лучший урок» русского языка и победителем Республиканского конкурса в сочинении «Будущее моей страны в моих руках» стала учительница русского языка и литературы участница Всероссийского форума классных руководителей Маликова  Мадина Билаловна - Харахинская СОШ, и также в десятку лучших в Республиканском конкурсе «Учитель года» и воспитатель года вошли:
-учительница английского языка Патимат Нурудинова  (Цадинская ООШ)     -воспитатель детского сада №1 «Малыш» - Исаева Патимат Магомедовна.
За 2022 год Почетное звание «Почетный работник» в сфере образования РФ присвоено 8-ми учителям, а почетной грамотой Министерства просвещения РФ награждены 7 работников образовательной организации
И, тем не менее, участие в профессиональных конкурсах среди педагогов Хунзахского района крайне низкое. Администрации образовательных организаций необходимо планировать работу с педагогами, мотивировать и поддерживать сотрудников, так как конкурсное движение напрямую связано с повышением качества работы педагога, а значит и повышением качества образования в образовательной организации.
Анализ количественного состава и качественного кадрового обеспечения образовательных организаций показывает: общая численность работников образования является стабильной
Несмотря на то, что на начало нового учебного года организации обеспечены кадрами, наблюдается дефицит педагогов: таблица 

	Наименование образовательной организации
	химия
	общество
	анг.яз
	математика
	филолог
	история
	музыка
	физика
	биология
	русс.яз.
	нач.кл

	МКОУ " Амущинская СОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Ахалчинская СОШ"
	химия 8ч.
	общество-9ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Батлаичская СОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Буцринская СОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Гоцатлинская СОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Мочохская СОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Буцринская СОШ №2"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Ободинская СОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Оротинская СОШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ "Тагадинская СОШ"
	химия-16ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	биология -16ч.
	 
	 

	МКОУ " Танусинская СОШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Тлайлухская СОШ"
	 
	 
	англ.яз.-6ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	русс.яз. 6ч.
	 

	МКОУ " Уздалросинская СОШ"
	химик-16
	 
	 
	 
	филолог-18
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Харахинская СОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Хариколинская СОШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	музыка-3ч.
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Хиндахская СОШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Хунзахская СОШ № 1"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Хунзахская СОШ № 2"
	 
	 
	 
	математик-18ч
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Хунзахская средняя общеобразовательная школа интернат"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Гацалухская ООШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	физика -6ч.
	 
	 
	 

	МКОУ "Заибская ООШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ "Кахская ООШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Оркачинская ООШ"
	химия-4ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	музыка-3ч.
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Очлинская ООШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Цадинская ООШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	нач. 1кл.

	МКОУ " Шотодинская ООШ"
	 
	общество-5ч
	 
	 
	 
	история 10ч.
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Байитлинская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Гиничутлинская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Гозоколинская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ "Гортколинская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ "Гонохская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Колинская НОШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Накитлинская НОШ"
	 
	 
	англ.яз.-6ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Хининская НОШ"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Цалкитинская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Чондотлинская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Эбутинская НОШ"
	 
	 
	англ.яз.-2ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МКОУ " Сиухская НОШ"
	нет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



В этом учебном году нам предстоит продолжить работу по проблемам, обозначенным в государственной программе Российской Федерации «Развитие образования», продолжить работу по обеспечению достижения целевых показателей и мероприятий, установленных Указами и поручениями Президента Российской Федерации Владимира Владимировича Путина.       В этом году в школах реализуется ряд новых проектов, в том числе и «Разговоры о важном».  Цель внеурочных занятий пробуждение интереса к изучению отечественной истории и культуры, формирование представления о культурном и историческом единстве российского народа                                         Одна из основных задач современного образования -формирование функциональной грамотности учащихся. Современность требует от человека умения критически мыслить, работать в команде способность адаптироваться и справляться с решением жизненных ситуаций. На это учащихся будут ориентировать в учебном процессе. В сентябре 2022 года в силу вступили новые федеральные государственные образовательные стандарты. Особое внимание в обновленных ФГОС уделяется функциональной грамотности как приоритетной задачи, также в обновленных ФГОС сформулированы конкретные требования предметам всей школьной программы. Учителя первых, пятых классов прошли курсы повышения квалификации, чтобы приступить к занятиям с сентября этого года.  
Следовательно, работа над повышением качества должна вестись во всех видах деятельности, во всех ее направлениях.
	На сегодняшний день 12 образовательных учреждений обеспечены транспортными средствами, что позволяет осуществить подвоз детей из ближайших сел. Оснащение некоторых школ, нуждающихся в обеспечении транспортом, отсутствует по причине небезопасности дорог. Эти населенные пункты – Накитль и Джалатури.
Одним из важных направлений деятельности отдела образования является организация охраны сооружений и территории образовательного учреждения, с целью защиты обучающихся и персонала от преступлений против личности и имущества, так как безопасность и здоровье детей на первом плане.
Все здания образовательных учреждений оснащены внешними видеокамерами и системной противопожарной сигнализации. 
Все образовательные учреждения оснащены тревожными кнопками и металлодетекторами и телефонами экстренного вызова. В пяти школах района (Гоцатлинская, Хунзахская №1, Танусинская, Батлаичинская, Оротинская) имеется частная охрана.  В этом году планируется частная охрана еще в 5-ти школах.  Во всех 38  школах района, установили по инструкции «Флагштоки»

В заключении, хотелось бы озвучить некоторые проблемы системы образования и пути их решения.
1. Одна из главных проблем района в сфере дошкольного образования – обеспечение его общедоступности. До сих пор остается нерешенной в полной мере проблема дефицита свободных мест в дошкольных учреждениях. Имеется необходимость создания дополнительных мест путем построек новых детских садов в с.Орота и с.Амущи, открытие сада в населенном пункте с.Накитль. Кроме того, 5 детских садов в арендованном помещении –Гортколо, Сиух, Буцра, Мочох, Чондотль. 
 Требуется устранить недостатки организации защиты объектов образования от угроз террористического характера: 
      а.установка дополнительного видеонаблюдения (заключены договора на дооснащение всех объектов образования видеокамерами) 
     б.вывод сигнала в пожарную часть, освещения, установка либо замена периметрального ограждения и т.д. (Остались еще 5 учреждений образования). Требования к питанию учащихся в последние годы довольно сильно ужесточились. В связи с этим немаловажной проблемой для образовательных учреждений нашего района стала организация горячего питания для учащихся начальных классов. Питание организовано во всех школах. Но этот процесс осуществляется в тех условиях, которые не соответствуют требованиям санитарно- гигиенических норм и правил. Главная причина - необеспеченность пищеблоков технологическим оборудованием, необходимым для процесса приготовления пищи. Школы очень нуждаются в тепловом, холодильном нейтральном оборудовании и в инвентаре для кухни. 
В силу финансово-экономических причин в образовательных организациях района нет полного набора квалификационных кадров, которые должны заниматься организацией и осуществлением питания школьников. 
Нами была представлена заявка на модульные пищеблоки в Минэкономразвития РД и в Минобранауки РД.
1. Отсутствует системность в профориентационной работе в образовательных организациях по формированию, подержанию и развитию у обучающихся устойчивой мотивации к педагогической деятельности, в том числе по причине недостаточности материальной поддержки молодых специалистов на всех уровнях, организация наставничества, школа молодого педагога, методическая помощь, сопровождение и организация поддержки на уровне района, все это способствует закрепляемости специалистов в учреждениях района.
Мы все знаем, что современная материальная и техническая оснащенность позволяет осуществлять учебно-воспитательный процесс в полном объеме. Оборудование на ряду с живым словом педагога является важным компонентом образовательного процесса.
Почти во многих школах нашего района устаревшая техника, которая не соответствует современным требованиям обучения.
1. Изменение приоритетов содержания дополнительного образования требует подготовки высокопрофессиональных педагогических кадров.
1. Необходимо повышение профмастерства и развитие программ повышения квалификации и переподготовки педагогических работников.
Сколько бы мы не говорили о трансформации системы образования в цифровую среду, без грамотного, функционально и предметно - подготовленного педагога, нам не обойтись. В нашей сфере кадры решают если не все проблемы, то большинство из тех, что существуют в системе образования. Если еще вчера мы тихо говорили о том, что нам не хватает педагогов, сегодня же нам приходится кричать об этом. Средний возраст педагогов в районе составляет 47 лет. Педагогическое сообщество «взрослеет», а смена формируется с трудом. На сегодняшний день потребность в педагогических кадрах составляет 12 человек. В 2022 году в район в систему образования пришли только 18 молодых специалистов. Особенно нуждается система образования в педагогах таких предметных областей как математика, физика, химия, а в дошкольном образовании - в квалифицированных воспитателях. Об этом стали говорить не только мы, но и наши родители, потому что это влияет на качество образовательных услуг. В этом году мы участвовали в программе «Земский учитель», по этой программе в Тагадинскую СОШ направлен специалист по биологии и химии.


Задачи перед муниципальной системой образования поставлены серьезные. Важно помнить, что реализация каждого нового проекта, каждой инновации нацелена на успех и безопасность наших детей. За этим результатом – каждодневная самоотверженная профессиональная работа воспитателей детских садов, учителей школ, педагогов дополнительного образования, руководителей организаций и работников сферы в целом, на плечи которых ложится большая ответственность за условия обучения, за качество образования, за настроение людей.
Многое нами уже сделано, многое ещё предстоит осознать и выполнить. В течение года накоплен багаж успехов и побед, но также определились вопросы и проблемы, которые станут приоритетными в новом учебном году. Реализация всех масштабных задач, которые мы ставим перед собой, зависит от каждого, кто имеет отношение к образованию. Высокое качествообразовательных услуг начинается на рабочем месте каждого из нас. От этого зависит и общий результат.
В 2022году муниципалитет заключил договор с ДГПИ о поощрении муниципальной стипендией 2-х студентов 1курса.
Хочу выразить слова благодарности главе МР «Хунзахский район», Нурмагомеду Махсутгаджиевичу, который всегда откликается за просьбы школ и садов и всячески содействует благоустройству образовательных учреждений. От себя хочу пожелать всяческих благ и успехов. 
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